SINDCOMERCIARIOS

530 Joao al-Re £ Hegizo - MG

Extensédo de base nas cidades de Bamoso, Conceigédo da Barra de Minas, Coronel Xavier Chaves.
Dores de Campos, Lagoa Dourada, Nazarene, Prados, Resende Costa, Ritapolis, Sao Tiago e Tiradentes

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO JOAO DEL-REI, CNPJ 20.314.126/0001-
48, neste ato representado por seu Tesoureiro, Sr. Marcos Antdnio Detoni;

E

SINDICATO DO COMERCIO DE SAO JOAO DEL-REI, CNPJ 24.730.343/0001-70, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Wainer Pastorini Haddad;

celebram a presente Conveng3o Coletiva de Trabalho, estipulando as condicées de trabaltho em
horarios especiais no ano de 2022 e 2023, em conformidade com as seguintes clidusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho, no periodo de 5 de maio
de 2022 a 22 de marco de 2023 {quarta-feira de cinzas), e a data-base de 12 de janeiro de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a{s) categoria(s) dos EMPREGADOS NO
COMERCIO VARENSTA E ATACADISTA DE SAQ JOAOQ DEL-REl, com abrangéncia territorial em
S3o Jodo del-Rei.

AUXILIO ALMENTACAO

CLAUSULA TERCEIRA — ALIMENTACAO

As empresas participantes fornecerdo a todos os empregados que the prestem servigos nos dias
objeto da presente convengdo coletiva, um lanche especial, sem prejuizo do intervalo
intrajornada, sem énus para o trabalhador.

JORNADA DE TRABALHO — DURACAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS.
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA QUARTA - JORNADA DE TRABALHO

As empresas representadas pela Entidade Sindicai Patronal ora convenente, somente poderio
se beneficiar da tomada trabalho de seus empregados em horarios especiais no ano de 2022 e
2023, para o comércio em geral, desde que obtenham, previamente, junto a Entidade Sindical
Patronal o competente CERTIFICADO DE ADESAQ, nos termos da clausula trigésima terceira da
convengao coletiva de trabalho ajustada entres as entidades ora convenentes em11/04/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO
As empresas participantes dos eventos denominados horérios especiais de 2022/2023, poderio
contar com a prestacdo de trabalho de seus empregados, nos dias elencados na Cldusula quinta
do presente instrumento, desde que observados os limites legais de jornada, sendo estes: 8
Horas didrias, 44 horas semanais, acrescidos no maximo de duas horas extras diarias, conforme
previsto na legislacdo trabhalhista vigente.
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SINDCOMERCIARIOS

S0 Jode aol-Hlel & Fagido - G
Extenso de base nas cidades de Barmoso, Conceigdo da Barra de Minas, Coronel Xavier Chaves,

Dores de Campos, Lagoa Dourada, Nazareno, Prados, Resende Costa, Riiépolis, S&o Tiago e Tiradenies
PARAGRAFO SEGUNDO

Fica expressamente vedada a exiensdo de jornada, fora dos limites explicitados na Clausula
Quinta da presente Convengdo Coletiva.

PARAGRAFO TERCEIRO

Fica expressamente vedada a aplicacio das condi¢cBes previstas na presente convencio coletivo
de trabatho, para os empregados com a jornada de trabalho reduzida em virtude do Programa
Emergencial de Manutenc¢do do Emprego e da Renda.

CLAUSULA QUINTA- DURACAO DA JORNADA

As empresas participantes dos hordrios especiais de 2022/2023, somente poder3c tomar o
trabalho de seus empregados, nos dias e horarios abaixo discriminados, desde que, sejam
observados as condictes e os limites legais explicitados na Clausula Quarta da presente
Convencdo Coletiva.

DIA DAS MAES
& OSSN A0 s i S R e e 0Sh as 20h (quinta-feira);
© 06 de MaI0...cciecraererrreerreressrrssernsnesrsnsresnns R S 03h as 20h (sexta-feira};
R (s iy | e —————————————— 0%h as 15h (sabado);
DIA DOS NAMORADOS
® 10 dE JUNNO.c.cce ettt ae s s e e e reeane 09h as 20h (sexta-feira);
# LA PN o S 09h as 15h (sabado);
DIA DOS PAIS .
GO s T T s A S S (R QRN S = T e | 09h as 20h (sexta-feira);
8 BB Q0 AROS O s s o A R O R 0%h as 15h (sabado);
DIA DAS CRIANCAS

¢ 10de OUIULIO....comumrmrmemrmressiemsssissssstimsimsmssisns sssrssrnnvasi- 02 a5 200 (segunda-feira);
® 11 de OULUBIO e eseecssns s ssinnessnnninasssessessaesseeneensaeneenneee. 0N 25 20 (terca-feira);

HORARIO DE NATAL

& Dial2alboedezembrode2022 . onnnaansnnnneanit de 09:00 as 20:00 horas;
e Dia 17 de dezembro de 2022 (Sdbado)......ccoooviiiincnniinninnennns de 09:00 as 20:00 horas;
¢ Dia 18 de dezembro 2022 {DOMINE0) .o verreeeeie e e de 15:00 as 21:00 horas;
o Dial9a23dedezembrode 2022. ......cocviriviiiiiinincereecean de 09:00 as 21:00 horas;
» Dia 24 dedezembro de 2022 (Sabado}....cuccevverciicninicciernes de 09:00 as 17:00 horas;
e Dia25dedezembrode 2022 (NATAL-FERIADO).c..oooiiiirirece e FECHADO;
s Dia26a30dedezembrode 2022 cininnansiiuinas i de 09:00 as 18:00 horas;
¢ Dia31dedezembro(Sahado].......ccomntiiiivimmmiimiinig de 09:00 as 13:00 horas;
® Dia 12 de janeiro de 2023 (DOMINGO- FERIADD)....cccoviiiiieereie s eeeeeanes FECHADO;
® Dia 02 de janeiro de 2023 (Segunda-feira).... ...de 12:00 a5 18:00;

e Dia20de fevereiro de 2023 (Segunda-feira CARNAVAL) ........‘....‘..‘.;..,.FECHADO,
e Dia21defevereiro de 2023 {Terga-feira Dia do Comercidrio— Fenado} ............ FECHADO;
e Dia22 defevereiro de 2023 (Quarta-feira de cinzas)........cceev de 12:00 as 18:00 horas.
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PARAGRAFO PRIMEIRC

As horas extras efetivamente realizadas no horério de Natal de dezembro de 2022, poderdo ser
compensadas na nos dias 02/01/2023 e 22/02/2023, das 9h00 as 12h00, e do dia 20/02/2023,
das 9h00 as 18h0Q.

PARAGRAFO SEGUNDO :
Fica expressamente vedado o trabalho dos comercidrios nos dias 02/01/2023 e 22/02/2023, das
9h00 3s 12h00.

PARAGRAFO TERCEIRO

Fica expressamente vedado o trabatho dos comerciarios no dia 20/02/2023 {segunda-feira de
carnaval), como forma de compensagio do trabalho do comerciirio no dia 18/12/2022
{domingo).

PARAGRAFO QUARTO

Fica ajustado nesta convengdo coletiva de trabalho, que extraordinariamente no ano de 2023,
o “Dia do Comercidrio” serd comemorado na terca-feira de Carnaval, dia 21 de fevereiro de

2023, a0 qual conferem o cariter e os efeitos de feriado, ficando, assim, expressamente vedado

o trabalho dos comercidrios nesse dia, 3 luz do art. 62-A, da Lei Federal n2 10.101/2000, sob

pena de pagamento de multa equivalente 3 R$500,00 (quinhentos reais} a favor de cada

empregado prejudicado, cumulativa por cada infracio.

CLAUSULA SEXTA- ESCALA DE REVEZAMENTO

Para se valerem dos horarios especiais definidos neste instrumento, as empresas deverio,
obrigatoriamente, fazer uso de escala de revezamento, adequando assim a jornada de trabalho
de seus empregados as limitacdes legais.

CLAUSULA SETIMA ~ HORAS EXTRAS

As empresas que obtiverem previamente junto 3 Entidade Sindical Patronal o compeiente
CERTIFICADO DE ADESAO, conforme previsto na clausula trigésima terceira da convencdo
coletiva celebrada entre as Entidades ora convenentes em 11/04/2022, poderdo optar em
efetuar a compensagao das horas extras em até 10 {dez) meses, a contar do primeiro dia do més
imediato ao da prestacdo das horas, ou remunerar essas horas extraordindrias acrescidas do
percentual de 90% (noventa por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO
A compensac3o de que trata o caput primeiro se limita 2 a0 nimero méximo de duas horas
extras por dia de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO
As empresas que ndo obtiverem o CERTIFICADO DE ADESAQ, n3o poderdo se beneficiar da
tomada trabalho de seus empregados em horarios especiais de 2022/2023, para o comércio em
geral, previstos na cldusula quinta deste instrumento
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SINDCOMERCIARIOS

30 Joaos dei-fle & Hagizo - MG

Extensao de base nas cidades de Barroso, Conceigdo da Barra de Minas, Coronel Xavier Chaves,
Dores de Campos, Lagoa Dourada, Nazareno, Prados, Resende Costa, Ritapolis, S0 Tiago e Tiradenies

CLAUSULA OITAVA — EMPREGADO ESTUDANTE

Ajustam as partes que os empregados que estejam em periodo escolar, ou forem participar de
provas, nos dias elencados na Clausula Quinta da presente convengio coletiva, deverio
apresentar comprovacde de presenca, emitidas pela instituicdo de ensino, ou responsavel pelo
concurso, devendo entdo o empregador, proceder a adequagio de sua jornada de trabalho, de
modo que ndo impega o empregado de comparecer a tais compromissos, sem que haja qualquer
penalidade ou desconto a ele imposto.

CLAUSULA NONA — LIBERACAO
Os empregados que apresentarem motivos especificos e ou particulares, poder3o ser liberados
pelo empregador, desde que tais motivos sejam aceitos por este.

CLAUSULA DECIMA -MULTA POR DESCUMPRIMENTO

O empregador pagara multa por descumprimento, que incidird sobre a violag3o de quaisquer
das condicOes acimas estabelecidas, no importe de 50% (cinquenta por cento) da remuneracio
do empregado, sendo 75% (setenta e cinco por cento} deste valor destinados ao trabalhador
prejudicado e 25% {vinte e cinco por cento) destinado ao sindicato laboral. Tratando-se de
infracdo reiterada, as multas serdo devidas cumulativamente.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — APLICABILIDADE

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho, celebrada entre o Sindicato dos Empregados no
Comércio de 530 Jodo del-Rei e o Sindicato do Comércio Varejista de S3o Jodo del-Rei, para,
exclusivamente, regular o trabalho de comercidrios nos eventos denominados horérios especiais
2022/2023, consoante as clausulas e condigdes prevista neste instrumento normativo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ EFEITOS

E, para que produza seus juridicos efeitos, a presente Convenggo Coletiva de Trabalho foilavrada
em 2 {duas) vias de igual forma e teor, assinadas pelos representantes legais das entidades
sindicais ora convenentes.

Sdo Jodo del-Rei, 05 maio de 2022.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO JOAO DEL-REI
MARCOS ANTONIO DETONI - TESOUREIRO

7 =
SINDICATO DO COMEB#C %6 JOAO DEL-REI
WAINER PASTOBKI H/
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